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Nyaregyhaza Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
a Kozalkalmazottak jogallasarél szélé

1992. évi XXXIII. torvény 20/A. és 20/B. § alapjan palyazatot hirdet
a Nyaregyhazi Bolcséde intézményvezetdé (magasabb vezetd)

munkakor betoltésére!

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatdrozatlan idejl kbzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid§

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott id6tartamra. 2025. szeptember 15. napjatdl 2030. szeptember 14.
napjaig terjed6 5 évre szdol.

A munkavégzeés helye:

Pest varmegye, 2723 Nyaregyhaza, Matyas kirdly Gt 26/B.

A munkakorbe tartozog, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

Nyaregyhdza Nagykdzség Onkorményzata altal fenntartott, 2 csoporttal, 28 féréhellyel mikddé
bolcs6de vezetése, irdnyitdsa, munkaltatéi jogkor feladatainak ellatdsa az intézmény biztonsagos,
szakszerU és torvényes mukodtetése érdekében. Feladatkorébe tartozik az intézménybe jaré
gyermekek elldtdsdanak megszervezése, a szakmai programban foglaltak megvalésitdsa, a bolcsédei
dolgozdk tevékenységének iranyitasa, esetenként kisgyermeknevel6i feladatok ellatasa. A szakmai
vezetésen tuli Iényeges feladatai kiilondsen: az intézményi kdltségvetés Gsszeallitdsaban vald
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kozremU(kodés, valamint az intézményt érinté fenntartéi dontést igénylé lgyekben elbterjesztések
elkészitése.

Gondoskodik a bolcs6de m(ikodési, személyi és targyi feltételeirdl; az intézményre vonatkozé
jogszabalyok, rendeletek, utasitasok, szabdlyzatok végrehajtdsardl, illetve betartdsarél. Megszervezi
a bolcs6de munkarendjét. Felel a bolcséde teljes kérd dokumentaciéjdnak naprakész, hiteles és
pontos vezetéséért, valamint elldtja mindazon feladatokat, amelyet 4gazati jogszabaly az
intézményvezetd kizarélagos hataskorébe utal.

Az Uj intézmény varhatéan 2025. november 1-jén kezdi meg tényleges miikodését, a kinevezés és a
mUkodés tényleges megkezdése kozotti idészakban az intézményvezet6 feladatai az aldbbiak:

* a bolcs6de mukodésének szakmai el6készitése,

* a bolcséde szakmai, szervezeti és mUkodési rendjét tartalmazé dokumentumok, szabalyzatok
(szakmai program, SZMSZ, hazirend, egyéb szabdlyzatok) el6készitése és jévahagyasra
el6terjesztése,

* a bolcséde miikodési engedélye irdnti kérelem el6készitése,

* javaslattétel a fenntartéi hatarkorbe tartozé intézményi téritési dijak megaéllapitasara,
* a bolcsbédei elldtasra vonatkozo igények felmérése,

* az intézmény alkalmazottainak kivalasztasa, felvétele,

* bolcséde butorozottsaga, berendezése, esztétikai kialakitdsa érdekében javaslattétel, bdlcsédét
érinté beszerzési eljarasban valé részvétel.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6él6 1992, évi XXXIII.
torvény rendelkezései, valamint e térvény szocidlis, valamint gyermekjéléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasardl sz6l6 257/2000. (XIl. 26) Korm. rendelet rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

* Fels6fokl, a személyes gondoskodast nyudjté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl sz616 15/1998. (1V.30.)
NM rendelet 2. sz. mellékletének I. rész I. Alapellatadsok 2/B pontjadban meghatarozott
végzettség,

e a 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 3. §-a szerinti szakmai gyakorlat (6t év felséfoku
végzettséget vagy fels6fokl szakképesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas,
az egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatds terliletén betdltott munkakérben szerzett
szakmai gyakorlat),

e Magyar allampolgarség,

e Blintetlen el6élet,

*  Cselekviéképesség,
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» Egészséqgligyi alkalmasség,
* Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

* A magasabb vezetd, vezetd beosztasra térténd megbizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott nem
all cselekvBképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrél a megbizast megelézéen nyilatkozik.

* A pélydzé nem dllhat a tevékenység folytatdsat kizdré foglalkoztatastdl eltiltas hatdlya alatt.

A palyaz6 nem allhat a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti blintetéeljaras hatalya alatt.
A palyazoval szemben nem allhatnak fenn a Kjt. 20. $ (2d) és (2e) bekezdésben foglalt kizaré
okok.

MS Office (irodai alkalmazasok) felhasznaléi szintli ismerete,

B kategérias jogositvany

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

¢ Helyismeret,

e legaldbb 1-3 év vezetéi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

o fényképes, részletes, szakmai 6néletrajz,

* végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata,

e szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok,

e 3 hdénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, mellyel a palyazé igazolja, a bintetlen elééletét,
valamint, hogy nem &ll olyan foglalkoztatastdl eltiltds hatélya alatt, amely a kdzalkalmazotti

jogviszony létesitését nem teszi lehetévé,

e azintézmény vezetésére vonatkozd program, szakmai helyzetelemzésre épulo fejlesztési
elképzeléssel,

e a palydzd nyilatkozata arrél, hogy a palydzatot véleményezd és elbiralé képviseld-testilet a
személyét érint6 targyalds alkalmaval nyilt vagy zart Ulést tartson,

e a palydzé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazat teljes anyagat az eljardsban résztvevék
megismerhetik, illetve az abban foglalt személyes adatainak a palyazati kiirdssal 6sszefliggd
kezeléséhez hozzajarul,

e a palydzd hozzajarulé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati eljdrdsban részt vevék a teljes
palyazati anyagba betekinthetnek.

e a palydzé nyilatkozata arrél, hogy palyazatanak sikeressége esetén a vagyonnyilatkozat-tételi
eljaras lefolytatasat vallalja

e a palydzd nyilatkozata arrél, hogy nem all cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnoksag
hatdlya alatt

A munkakor betolthetéségének idépontja:
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A munkakor legkordbban 2025. szeptember 15. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. augusztus 15. 12% é6ra

A palydazati kifrdssal kapcsolatosan tovabbi informdaciét Mészaros Sadndor polgdrmester nyujt, a +36
29 690-180 -as, vagy a 30/211-3552-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

* Postai uton, a palydzatnak a Nyaregyhaza Nagykoézség Onkormanyzata cimére torténd
megklldésével (2723 Nyaregyhaza, Nyary Pal ut 35.). A postai Gton benyujtott palyazatnak
legkésébb a palyazati hataridd napjan meg kell érkeznie. Kérjik a boritékon feltlintetni a ,Bdlcséde
intézményvezet6 munkakodr palyazat” megnevezést.

* Személyesen: Mészdaros Sadndor polgarmester (Tel.: 30/211-3552) 2723 Nyaregyhaza, Nyary Pal
at 35.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

Az érvényes palydzatot benyujték kozll az intézményvezetd kivalasztasarol a Képviseld-testiilet
dont.

Személyes meghallgatasra, valamint szakmai ismereteket is felméré elbeszélgetésre kizarélag azok
a minden pélyazati feltételnek megfelel6 palyazék kerllnek meghivéasra, akik meghallgatasat a
biralék sziikségesnek itélik.

A pélyazat elbirdldsdnak hatarideje: a pdlyazat benyujtasi hataridejét kdvets képviselb-testileti Glés.

Egyéb lényeges informacio:

A vezetli beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd, a
kézalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan létesitett munkaviszony
esetén - a Kjt. 21 /A.§ (4) bekezdésében foglaltak kivételével - 3 hénap prébaidd kikotésével.
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