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Kisgyermeknevelő munkakör álláspályázat
  2026. január 05.  
  Kategória: Önkormányzat [1]

A Nyáregyházi Bölcsőde pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
kisgyermeknevelő munkakör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A kisgyermeknevelő a hatályos jogszabályokban és
szakmai-módszertani útmutatókban foglaltak szerint szakszerűen végzi a gondjaira bízott, 0–3 éves
korú gyermekek gondozását és nevelését. Munkája során elősegíti a gyermekek érzelmi, értelmi és
testi fejlődését, biztosítja kiegyensúlyozott fejlődésük feltételeit, valamint érvényesíti az egyéni
bánásmód elvét.

Feladata a gyermekek fejlődésének folyamatos figyelemmel kísérése és támogatása, a koruknak és
szükségleteiknek megfelelő gondozási-nevelési módszerek alkalmazása. Gondoskodik a gyermekek
igényeihez igazodó tárgyi környezetről, a mozgásfejlődésükhöz szükséges tér és eszközök
biztosításáról, valamint az életkoruknak megfelelő játékeszközök használatáról.

Biztosítja az elmélyült, alkotó és szabad játéktevékenység feltételeit, támogatja a gyermekek
egymás melletti és közös játékát, elősegítve a közösségi együttélés alapvető szabályainak
kialakulását.

A gondjaira bízott gyermekcsoport szakszerű gondozása és nevelése, a gyermekek testi és szellemi
fejlődésének elősegítése. Szakmai alapelveknek megfelelő gondozási – nevelési módszerek
alkalmazásával minden gyermek számára az egyéni bánásmód elvének megvalósítása. A gyermekek
testi és szellemi fejlődésének figyelemmel kísérése és elősegítése. A gyermekek igényeinek
megfelelő tárgyi környezet, a mozgásfejlődésükhöz szükséges tér, a koruknak megfelelő
játékeszközök biztosítása. Az elmélyült, alkotó, szabad játéktevékenység feltételeit biztosítása. A
gyermekek egymás melletti és együtt játszási igényeit egyaránti támogatása, kialakítva ennek
közösségi, együttélési szabályait.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, Általános,
Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nyáregyháza

A munkavégzés pontos helye: 2723 Nyáregyháza, Mátyás király út 26/B

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei;
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próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):

Kinevezéssel határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony jön létre. A próbaidő 3 hónap. Az
illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.
törvény rendelkezései az irányadóak. A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályáztatási
folyamatot eredménytelennek nyilvánítsa. Az eljárás indokolás nélküli eredménytelenné nyilvánítása
esetén a pályázó kárigényt semmilyen jogcímen nem érvényesíthet. A pályázati kiírással
kapcsolatban további információt Orbán Zsuzsanna bölcsődevezető nyújt a 0670/3056027-es
telefonszámon, vagy az orbanzsuzsanna02@gmail.com [2] címen. A pályázati feltételeknek
tartalmilag nem megfelelő, illetve hiányos pályázatokat nem fogadjuk be.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

Magyar állampolgárság
Büntetlen előélet
Cselekvőképesség

 

Elvárt végzettség/képesítés:

Középfokú szakképzettség, Egyéb végzettség, 15/1998.(IV.30.)NM rend. 2. sz mellékletének II. Rész
I. Alapellátások 2.1. Bölcsőde/kisgyermeknevelő pontja szerinti végzettség

Elvárt végzettség, szakképesítés:

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. számú melléklete II. rész I. Alapellátások 2.1. pontja alapján
elfogadható:

– csecsemő- és kisgyermeknevelő (BA)

– bölcsődei szakgondozó (OKJ)

– csecsemő- és kisgyermekgondozó (OKJ)

– csecsemő- és kisgyermeknevelő–gondozó (OKJ)

– csecsemő- és gyermeknevelő–gondozó (OKJ)

– kisgyermekgondozó, -nevelő (OKJ)

– csecsemő- és kisgyermeknevelő asszisztens (FOKSZ)

– csecsemő- és gyermekgondozó (OKJ)

– kisgyermekgondozó, -nevelő (5 0922 22 02)

 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 2

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

 

Egyéb pályázati előnyök:

Felelősség-vállalás (alap)

Érzelmi intelligencia (alap)

Kommunikációs készség (alap)

Együttműködés (alap)

Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

Fényképes önéletrajz,
három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,
szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása,
a pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a munkáltatóval a pályázott munkakör
ellátása érdekében kötendő, határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony létesítésére
vonatkozó kötelezettségről szóló nyilatkozat megtételét vállalja.
a pályázó hozzájáruló nyilatkozata arról, hogy a pályázat elbírálásában résztvevők a teljes
pályázati anyagot, a pályázó személyes adatait megismerhetik és kezelhetik,
végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata.

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.01.22. (csütörtök) 16:00

 

A pályázat benyújtásának módja: Kizárólag postai úton, vagy személyesen Nyáregyháza Nagyközség
Önkormányzatának címezve (cím: 2723 Nyáregyháza, Nyáry Pál út 35.) A postán megküldött
pályázatnak a pályázati határidőig meg kell érkeznie. Kérjük a borítékon feltüntetni a
„kisgyermeknevelői pályázat” megnevezést.

A pályázat elbírálásának módja: A formai és tartalmi szempontból megfelelő pályázatot benyújtók
személyes meghallgatásáról és kiválasztásáról a bölcsődevezető dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.01.31.

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.nyaregyhaza.hu [3]

Az állás tervezett betöltésének időpontja: A munkakör legkorábban a bölcsőde működésének kezdő
időpontjától tölthető be, várhatóan 2026.03.16.

A publikálás tervezett időpontja: 2026.01.05.
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